Korvaltegevusest teavitamise juhis (Justiitsministeeriumindide)

Avaliku teenistuse seaduse § 60 (itleb, et ametisse nimetamise digust omavat isikut tuleb teavitada
kirjalikult ja seda juhtudel, kui ametnik tegeleb vdi kavatseb tegeleda korvaltegevusega:

e to0lepingu vditeenuse osutamise lepingu alusel

e valitaval vdi nimetataval ametikohal

e ettevdtjana voitdisosanikunatéis- vdi usaldusiihingus
e juriidilise isiku juhtimis- v6i kontrollorgani liikmena

Samamoodiontddlepingu alusel to0tavad isikud kohustatud t6 6andjat informeerima kirjalikku
taasesitamist voimaldavas vormis kavatsusest osaleda dritihingu juhtimises, té6tada teise tooandja
juures, osutadateenuseid teistele juriidilistele isikutele voi riigiasutustele voi tegutseda flilisilisest
isikust ettevdtjana.

1. Ametiisikul on 6igus tegeleda véljaspool ametikohustusi mis tahes muu tegevusega (edaspidi
korvaltegevus), kui see ei ole seadusega keelatud ja jargitakse toimingupiiranguid. Seadusega
vOib piirata teatud ametiisikute korvaltegevust. (KVS § 10)

2. Ametnik peab viivitamata teavitama ametisse nimetamise digust omavat isikut kirjalikult, kui ta
tegeleb voikavatseb tegeleda t66lepingu vdi teenuse osutamise lepingu alusel, valitaval voi
nimetataval ametikohal, ettevdtjana voi tdisosanikuna tais- vdi usaldusiihingus, juriidilise isiku
juhtimis- voi kontrollorgani liikmena. Ametisse nimetamise 6igust omav isik keelab haldusaktiga
taielikult voi osaliselt ametnikul sellise kdrvaltegevuse, kui korvaltegevusele kuluva t66j6u maht
vOi laad takistab korraparast teenistusiilesannete taitmist voi kdrvaltegevus toob kaasa
teenistuskohustuse rikkumise. (ATS§601g 1-3)

3. Teatud tegevused on ametnikule keelatud: teostada vahetult ja pisivalt jarelevalvet iseenda voi
endaga seotud isiku lle ja saadatulu korvaltegevuse eest, kui sama tegevus kuulub tema
teenistusiilesannete hulka. Viimast keeldu ei kohaldata haridusasutuses toimuva teadusliku ja
pedagoogilise tegevuse suhtes, kui ametnik on sellest teavitanud. (ATS § 60 Ig 4)

4. Tootajakohustub mitte tegelema mistahes korvalise tegevusega, mille maht vdi laad voib
Tob6andja hinnangul kahjustada tooiilesannete tditmist.

5. Too6tajakohustub eelnevalt informeerima Té6andjat kirjalikku taasesitamist vdimaldavas vormis
kavatsusest osaleda ariiihingute juhtimises, tootada teiste to6andjate juures, osutada teenuseid
teistele juriidilistele isikutele voi riigiasutustele voi tegutseda fiilisilisest isikust ettevdtjana.

6. Ametnik peab korvaltegevusest teatades hindama, kas kdrvaltegevuse laad, voimalikud kliendid
voi partnerid, seos ametikohustustega ning tegeliku, potentsiaalse ja ndiva huvide konflikti risk
voivad kaasa tuua tema ametikohustuste rikkumise, sh asutuse maine kahjustamise kaudu. Kui
selline oht on olemas, tuleks méarkida, mida ametnik vétab ette ohu kdrvaldamiseks.

7. Reegliks on, et kui kdrvaltegevusega tegelik (s.t reaalset td6aega ndudev) tegelemine toimub
t00ajal, siis tuleb selleks votta puhkus v.a. juhul kui sellega tegelemiseks kulunud aeg on
kokkuleppel vahetu juhiga voimalik ette vdi jarele teha kasutades paindliku tédaja voimalusi
(sealjuures on eelduseks, et tegevustele kulunud aeg lihes to6péevas ei tohi tiletada 0,5
toopaeva). Kui korvaltegevusega tegeletakse to6ajal, tuleb selle maht voi mahu prognoos teates
markida, isegi kui see ei kahjusta tdoillesannete taitmist.

8. Kuikorvaltegevus ontasuline, peab ametnik hindama, kas saadavat tasu on véimalik seostada
tema ametikohustuste taitmisega. Ametikohustustega seostatav tulu voib olla
korruptsioonivastase seaduse tdhenduses korruptiivne soodustus.

9. JuM-s on tabel, kus on naited, mis on abiks otsuse tegemisel, millistest korvaltegevustest tuleks
teavitada ametisse nimetamise digust omavat isikut.

10. Kdrvaltegevusest teavitamisel tuleb silmas pidada, et teatamise eesmark on informeerida
ametisse nimetamise digusega isikut asjaoludest, mida hinnates ta vdib otsustada kdrvaltegevuse
keelata. Seega ei ole tarvis teatada detailidest voi asjaoludest, mis ei ole olulised selle
hindamiseks (tasu suurus, klientide arv, jne).




